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Domaine du Rayol, Le Jardin des Méditerranées 
Avenue Jacques Chirac | 83820 Rayol-Canadel-sur-Mer 
Tél. : 33 (0)4 98 04 44 00 | E-mail : info@domainedurayol.org 
www.domainedurayol.org 

 

Alternant jardinier (Contrat d’apprentissage) 
H/F  

 

Le Domaine du Rayol est une propriété du Conservatoire du littoral gérée par une association loi 1901, l’Association 
du Domaine du Rayol. Le jardin a été conçu par le paysagiste Gilles Clément selon des principes innovants : “jardin 
planétaire”, “Jardin en mouvement”…  C’est un lieu où sont évoqués les paysages méditerranéens du monde. 
Gilles Clément est resté très attaché au devenir du jardin et discute régulièrement avec le gestionnaire et le 
Conservatoire du littoral lors des comités techniques. Son travail et sa pensée conditionnent l’esprit des lieux. Le site 
est labellisé Jardin Remarquable et est détenteur de la marque « Qualité tourisme ». Par ailleurs, il dispose d’une aire 
marine protégée au droit du terrain du Conservatoire du littoral sur 14 ha.  
Sur le site, de nombreuses activités en lien avec le jardin ont été développées depuis sa création. Elles participent à 
l’équilibre financier du Domaine. Ouvert toute l’année, le site accueille environ 95 000 visiteurs par an et emploie une 
trentaine de salariés. 

Le Domaine du Rayol recherche un alternant jardinier H/F en contrat d’apprentissage à partir de septembre 
2026. 
 

Votre mission : 

Rattaché(e) au Pôle Jardin, vous évoluerez au sein d'une équipe de 8 personnes. Vous aurez la charge des missions 
suivantes :  

 Entretien des différentes parcelles du jardin ainsi que de l’espace naturel 
 Aide à la plantation de végétaux 
 Entretien des bordures et cheminements 
 Utiliser et entretenir les outils et petits équipements de jardinage 
 Soutien de l’équipe en place dans les différents travaux et évènements saisonniers 
 Mettre en pratique en entreprise les connaissances acquises au centre de formation 

Formation et expériences professionnelles requises : 
Dans le cadre d’un BTS Aménagement Paysager 
Connaissance des techniques de base de jardinage exigées. Connaissances en botanique méditerranéenne serait 
un plus. Polyvalence bienvenue 
 
Compétences comportementales : 
Curiosité, intérêt pour la nature et la gestion des paysages. Adhésion aux principes et valeurs portés par Gilles 
Clément ainsi que par l’Association. Sociabilité (travail en équipe) 
 
Situation fonctionnelle : 
2 jours de repos hebdomadaire. Poste à temps complet, sur une base annuelle de 1607h (journée de solidarité 
incluse) correspondant à un horaire moyen hebdomadaire de 35 heures (principe de la proratisation du temps de 
travail appliqué en cas d’année incomplète de travail). CF. accord d’entreprise du 16/12/2021. Convention collective 
nationale de l’Eclat (Ex-Animation). 
 

Contrat d’apprentissage : rémunération correspondante à un 
pourcentage du smic en fonction de l’âge et du diplôme préparé. 
 

Le Domaine du Rayol s'engage en faveur de la diversité culturelle, de 
l'égalité Homme-Femme, et de l'emploi des travailleurs en situation de 
handicap. Dans le cadre de notre politique volontariste, toutes les 
candidatures reçues seront étudiées à compétences égales. 

CV + LM à : 
Tao RAMSA, Responsable des 
jardins 
Domaine du Rayol 
Avenue du Commandant Rigaud 
83820 Rayol-Canadel-sur-Mer 
jardinier@domainedurayol.org  
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